Protokét / Minutes

z posiedzenia Komisji ds. Wdrozenia w Instytucie Nenckiego Zasad okreslonych w
Europejskiej Karcie Naukowca oraz Kodeksie Postepowania przy rekrutacji pracownikéw
naukowych
z dnia 26 lutego 2025 roku w Instytucie Nenckiego

from the meeting of the Committee on the Implementation of the principles set out in the
European Charter for Researchers and the Code of Conduct for the Recruitment of
Researchers on the 26" of February 2025 at the Nencki Institute

W dniu 26 lutego 2025 roku Komisja w sktadzie: prof. dr hab. Urszula Stawinska, prof. dr hab.
Jakub Wtodarczyk, prof. dr hab. Urszula Wojda, dr hab. Grazyna Mosieniak, dr hab. Ewa Kublik,
dr Dominika Maliriska, mgr Wiktoria Podolecka, mgr Nataniel Stefanowski, mgr Urszula
Dziewulska ustalita plan pracy komisji na najblizsze miesiace.

On 26 February 2025, the Committee composed of Urszula Stawinska, Prof. PhD DSc, Jakub
Witodarczyk, Prof. PhD DSc, Urszula Wojda Prof. PhD DSc, Dr. Hab. Grazyna Mosieniak PhD DSc,
Ewa Kublik, DSc, PhD, Wiktoria Podolecka MSc, Nataniel Stefanowski MSc, Urszula
Dziewulska, MA, established the committee's work plan for the coming months.

Podczas spotkania omoéwiono biezgce sprawy zwigzane z realizacja projektu HR Excellence
oraz planowang wizytacja on-line Instytutu przez komisje oceniajgca stopien i jakosc realizacji
zatozen Karty i Kodu.

During the meeting, current issues related to the implementation of the HR Excellence project
and the planned online visit of the Institute by a committee to assess the degree and quality
of implementation of the Charter and Code were discussed.

Przewodniczaca Komisja prof. dr hab. Urszula Stawiriska zaproponowata analize wynikéw
ankiety, ktorg Instytut przygotowywat w 2024 roku w kontekscie 4 filaréw opisanych w karcie
naukowca. Cztonkowie komisji na kolejnym spotkaniu maja przedstawi¢ propozycje
uaktualnienia proceséw, identyfikacje probleméw oraz wskazanie mocnych i stabych stron
Instytutu w kontekscie 4 filaréw. Kolejne spotkanie ustalono na przetom maja i czerwca.

Committee Chair Prof. Urszula Slawinska proposed analysing the results of the survey that the
Institute was preparing in 2024 in the context of the 4 pillars described in the Researcher's
Charter. The commission members at the next meeting are to present proposals to update
the processes, identify problems and identify the strengths and weaknesses of the Institute in
the context of the 4 pillars. The next meeting has been set for late May/early June.
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